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Communiqué de presse 
 

Classe Digitale signe le pledge pour une IA digne de confiance dans le monde du travail 
Paris, 10 février 2025 – En marge du "Sommet pour l'action sur l'Intelligence Artificielle" 
organisé par l'Élysée, Classe Digitale réaffirme son engagement en faveur d'une intelligence 
artificielle éthique et responsable en signant le Pledge « Pour une IA digne de confiance dans 
le monde du travail », officialisé au Ministère du Travail, de la Santé, des Solidarités et de la 
Famille sous le patronage de la Ministre du Travail et de l'Emploi, Astrid Panosyan-Bouvet. 
 

Aux côtés de 60 entreprises de renom dont une trentaine d’entreprises membres d’Impact AI, Classe 

Digitale s’engage activement à promouvoir une utilisation de l’IA respectueuse des droits 

fondamentaux, de la diversité et de l’inclusion, tout en veillant à maximiser son impact positif sur le 

monde du travail. 

 
Un engagement structurant pour l'avenir du travail 
L’essor de l’intelligence artificielle transforme en profondeur les métiers et les organisations : 

marketing, vente, management, ressources humaines, finance, IT… Cette révolution technologique, 

porteuse d’opportunités, soulève également des questions majeures en matière de gouvernance, 

d’éthique et de protection des travailleurs. 

 

En signant ce pledge, Classe Digitale prend des engagements concrets alignés sur les objectifs 

définis par le G7 et l’OCDE en matière d’IA dans le monde du travail : 

�� Promouvoir le dialogue social autour de l’IA : impliquer les représentants des travailleurs dans 

les décisions liées au déploiement de l’IA. 

�� Investir dans le capital humain : favoriser la montée en compétences et l’adaptation aux 

transformations induites par l’IA. 

�� Garantir un cadre de travail sécurisé et éthique : assurer la protection de la santé, de la 

sécurité et des droits des travailleurs face aux nouveaux défis de l’IA. 

�� Lutter contre les discriminations et protéger la vie privée des travailleurs : garantir un usage 

responsable et non biaisé de l’IA, notamment dans le recrutement et la gestion des talents. 

�� Faire de l’IA un levier de productivité et d’inclusion : veiller à une répartition équitable des 

bénéfices de l’IA à travers les entreprises et les filières. 

 
Une démarche cohérente et durable 
Cet engagement s’inscrit dans la continuité des actions menées par Classe Digitale au sein 

d’Impact AI et de sa mission d’accompagner les entreprises et les professionnels vers une adoption 

responsable des nouvelles technologies. 

« L'intelligence artificielle est là, qu'on le veuille ou non. La question n'est pas de savoir si c'est une 

menace ou une opportunité, mais bien ce que nous voulons en faire. Chez Classe Digitale, nous 

avons la conviction que l’IA doit être un outil au service du progrès humain, économique et social. 

Notre engagement va au-delà des mots : nous intégrons ces principes dans toutes nos formations 

pour construire un avenir du travail plus inclusif et éthique », déclare Thierry CUIROT, fondateur de 

Classe Digitale. 

En participant à cette initiative collective, Classe Digitale contribue à façonner un futur du travail où 

l’intelligence artificielle est synonyme de progrès, de responsabilité et de respect des valeurs 

humaines. 

 
À propos de Classe Digitale 
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Classe Digitale est un acteur de référence dans la formation aux compétences de demain, 

spécialisé dans l’intégration de l’intelligence artificielle (IA) et des technologies digitales dans les 

métiers et les organisations. Depuis plus de dix ans, nous accompagnons les professionnels et les 

entreprises dans leur montée en compétence face aux mutations technologiques et aux nouveaux 

enjeux du marché du travail. 

Engagée pour une IA éthique et inclusive, Classe Digitale est membre du collectif Impact AI et œuvre 

pour une adoption responsable de l’intelligence artificielle, mettant l’accent sur la collaboration 

entre l’humain et la technologie. 

Sous la direction de Thierry CUIROT, expert reconnu en intelligence artificielle et en technologies de 

la formation, nos formations s’appuient sur une approche pédagogique innovante alliant excellence 

académique, accessibilité et veille prospective. Nous proposons des parcours adaptés aux 

professionnels de divers secteurs : marketing, ressources humaines, finance, systèmes 

d’information, formation, et bien d’autres. 

Notre mission : former aujourd’hui pour maîtriser les compétences utiles demain, en garantissant 

aux apprenants des formations alignées sur les réalités du marché et les exigences d’un monde en 

constante évolution. 

 

Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.classe-digitale.fr. 
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